DICTAMEN
Con fundamento en los articulos 46 al 50 del Titulo Tercero, Capitulo Unico del Reglamento de Ingreso, Promocion y
Permanencia del Personal Académico y en atencién a la convocatoria externa publicada el dia 04 de enero de 2022, la
Comision Dictaminadora para el Ingreso, Promocion y Permanencia analizé los curriculums presentados a través de la
Coordinacién de Talento Humano, evaluando si los candidatos reunian el perfil establecido en la convocatoria 'y
considerando su formacién académica, experiencia laboral y docente, asi como la documentacién probatoria y examenes
respectivos, seleccion6 al siguiente sustentante:
No. VACANTE ADSCRIPCION PROFESIONISTA
. woe | T-S.U. en Turismo &rea Desarrollo
Profesor de Asignatura "B . - .
1 de Productos Alternativos y Lic. en| Carlos Omar Rodrigo Vera Lemus
(Vacante 4) .
Enfermeria
2 HRlERlr (1 DS Licenciatura en Enfermeria José de Jesus Silva Jug
(Vacante 2)
3 ISR S Sz T Licenciatura en Enfermeria Gabriel Raymundo Flores Espinoza
(Vacante 1)
T.S.U. en Procesos Alimentarios,
Profesor de Asignatura "B" Mantenimiento area Industrial y . Lo .
4 e 23 Irving Antonio Brion Espinoza
(Vacante 3) Desarrollo de Negocios area
Mercadotecnia
T.S.U. en Procesos Alimentarios,
Mantenimiento area Industrial,
- Profesor de Asignatura "B" Turismo area Desarrollo de Roberto Aquilar Tapia
(Vacante 6) Productos Alternativos, Desarrollo 9 P
de Negocios area Mercadotecnia y
Lic. en Enfermeria
T.S.U. en Turismo area Desarrollo
Profesor de Asignatura "B" de Productos Alternativos y en .
6 L Se declara desierta
(Vacante 5) Desarrollo de Negocios area
Mercadotecnia

Los seleccionados deberan presentar la documentacion que se describe, el dia y lugar les sera confirmado via
telefénica por la Coordinacién de Talento Humano:

En Original:

a) Carta de No Antecedentes Penales (Con fecha no mayor a 30 dias a la presentacion de la documentacion).

b) Certificado Médico (expedido por dependencia de Salid Pudblica, con fecha de aplicacién no mayor a 10 dias anteriores a
la presentacion de la documentacion).

c) 4 fotografias tamafio infantil a color.

En Copias Fotostaticas:

d) Acta de nacimiento.

e) Comprobante de Estudios y/o Cédula Profesional.
f) Credencial de Elector , Pasaporte o Visa Vigente.
g) Comprobante de Domicilio reciente.

h) CURP

i) Numero de Seguridad Social.

j) Registro Federal de Contribuyentes Impreso.

ATENTAMENTE
“Educar para la Libertad, Tolerancia y Progreso’®

La Comision Dictaminadora para el Ingreso, Promocion y Permanencia del Personal Académico.




