DICTAMEN

Con fundamento en los articulos 46 al 50 del Titulo Tercero, Capitulo Unico del Reglamento de Ingreso, Promocion y
Permanencia del Personal Académico y en atencién a la convocatoria externa publicada el dia 19 de diciembre de 2022, la
Comisién Dictaminadora para el Ingreso, Promocion y Permanencia analizé los curriculums presentados a través de la
Coordinacion de Talento Humano, evaluando si los candidatos reunian el perfil establecido en la convocatoria y
considerando su formacién académica, experiencia laboral y docente, asi como la documentacion probatoria, exdmenes

respectivos y necesidades de la Universidad, selecciono al siguiente sustentante:

(Vacante 13)

Alimentarios, Turismo area
Desarrollo de Productos
Alternativos y Lic. Enfermeria.

No. VACANTE ADSCRIPCION PROFESIONISTA
1 Profesor de:Asignatura’B Licenciatura en Enfermeria Se declara desierta
(Vacante 1)
/
Profesor de Asignatura "B" . . . Lic. Jashive Rebecca Preciado
2 Licenciatura en Enfermeria o
(Vacante 2) Huitrén
3 Profesorde'Asionatra B Licenciatura en Enfermeria Lic. Anayatzi Contreras Cisneros
(Vacante 3)
. won | TSU. Desarrollo de Negocios area
Profesor de Asignatura "B' N o
4 Mercadotecnia, Procesos Ing. Venancio Avila Torres
(Vacante 4) ; < 5 2
Alimentarios y Lic. Enfermeria.
TSU. Desarrollo de Negocios area
Profesor de Asignatura "B" Mercadotecnia, Procesos .
5 < 4 . ’ Se declara desierta
(Vacante 5) Alimentarios y Turismo area
Desarrollo de Productos
TSU. Desarrollo de Negocios area
Profesor de Asignatura "B" Mercadotecnia, Mantenimiento -
6 e 2 Ing. Ana Lilia Ponce Casas
(Vacante 6) area Indsutrial, Procesos
Alimentarios y Lic. Enfermeria.
TSU. Desarrollo de Negocios area
Mercadotecnia, Mantenimiento
Profesor de Asignatura "B" area Indsutrial, Procesos §
7 )
(Vacante 7) Alimentarios, Turismo area Ing. Gustavo Raygoza Partida
Desarrollo de Productos
Alternativos y Lic. Enfermeria.
8 Intennat"o sle ProfesorAsaciado TSU. Procesos Alimentarios MCA. Irving A. Brion Espinoza
‘A" (Vacante 8)
TSU. Desarrollo de Negocios area
Mercadotecnia, Mantenimiento
o Profesor de Asignatura "B" area Indsutrial, Procesos Sé daslara desierta
(Vacante 9) Alimentarios, Turismo area
Desarrollo de Productos
Alternativos y Lic. Enfermeria.
TSU. Desarrollo de Negocios area
Mercadotecnia, Mantenimiento
10 Profesor de Asignatura "B" area Indsutrial, Procesos Se declara desierta
(Vacante 10) Alimentarios, Turismo area
Desarrollo de Productos
Alternativos y Lic. Enfermeria.
TSU. Desarrollo de Negocios area
Mercadotecnia, Mantenimiento
. Profesor de Asignatura "B" area Indsutrial, Procesos Se declara desienta
(Vacante 11) Alimentarios, Turismo area s
Desarrollo de Productos
Alternativos y Lic. Enfermeria.
TSU. Desarrollo de Negocios area
Mercadotecnia, Mantenimiento
5 Profesor de Asignatura "B" area Indsutrial, Procesos Se declara desiorts
(Vacante 12) Alimentarios, Turismo area
Desarrollo de Productos
Alternativos y Lic. Enfermeria.
TSU. Desarrollo de Negocios area
Mercadotecnia, Mantenimiento
Profesor de Asignatura "B" area Indsutrial, Procesos .
13 Se declara desierta

Los seleccionados deberan presentar la documentacion que se describe, el dia y lugar les sera confirmado via
telefonica por la Coordinacién de Talento Humano:

En Original:

a) Carta de No Antecedentes Penales (Con fecha no mayor a 30 dias a la presentacion de la documentacion).

b) Certificado Médico (expedido por dependencia de Salud Publica, con fecha de aplicacion no mayor a 10 dias anteriores a
la presentacion de la documentacion).

c) 4 fotografias tamario infantil a color.

En Copias Fotostaticas:




